
Invest* 
• Business: 2.400 €
• Ermäßigt: 1.800 €
• Gefördert: 1.200 €

*Die Mehrwertsteuer entfällt
aufgrund der Gemeinnützigkeit.
Zzgl. Umlage für Raum, Technik 
und Catering

Leitung
Ella Gabriele Amann
und Lehrtrainer-Team

6 Tage Präsenz-Zertifizierung
Für MultiplikatorInnen, -TrainerInnen & Coaches

Die Online-Module 
▪ 6 Tage Präsenz (2 Module á 3 Tage)
▪ Jeweils Freitag bis Sonntag

Zielgruppen
▪ Facilitator, Trainerinnen, Berater, Coaches, HR, Führungskräfte
▪ Multiplikatoren aus sozialen Berufen, Therapeutinnen

Zertifizierung
360° Resilienz Online-Facilitator | RZT® Grundlagen-Level

Die 6tägige Resilienz-Zertifizierung bietet Dir eine fundierte Einführung in unseren 360° Resilienz Facilitation 

Prozess. Du erfährst, welche Forschungsansätze hinter unserem Beratungsansatz stehen und erlebst anhand 

interaktiver Übungen und Tools, wie Du das Resilienz-Zirkel-Training nach dem Bambus-Prinzip® im Rahmen 

der Resilienz-Aufklärung und -Prophylaxe einsetzen kannst.

Inhalte der Zertifizierung
✓ Resilienz-Begriff, -Modelle und Abgrenzungen
✓ 4 Phasen der Resilienzförderung und Krisenmodell
✓ Einführung in die individuelle und organisationale Resilienzförderung
✓ Einführung in das integrative Resilienz-Zirkel-Training (RZT®) 

nach dem Bambus-Prinzip® und in den 360° Facilitation-Ansatz
✓ Professionelle Auftragsklärung in 10 Schritten
✓ Rollen- und Aufgaben der RZT® FacilitatorIn
✓ Die 8 Kompetenz-, Lern- und Entwicklungsfelder des RZT®
✓ Einführende Modelle und Interventionen (Grundlagen-Level 1)
✓ RZT® Präsenz-Facilitation und RZT® Präsenz-Formate
✓ RZT® Online-Toolkoffer, inkl. Handouts, Lehrvideos und RZT® Starter-Kid 

www.ResilienzForum-Akademie.com

Anmeldung und Infos
• info@ResilienzForum-Akademie.com
• +49 30 966 003 89 

360° Resilienz Präsenz-Facilitator 
RZT® Grundlagen | Termine 2022 / 2023

mailto:info@ResilienzForum-Akademie.com


RZT Level 1 Zertifizierungen 2020/2021

6 Tage 
Präsenz-
Zertifizierung 
2022 - 2023

Weitere Termine, Infos & Anmeldung 

ResilienzForum Akademie, Ella Gabriele Amann
Tel.:  +49 (0)30 966 003 89 |  info@ResilienzForum-Akademie.com
https://resilienzforum.com/6-tage-360-grad-resilienz-facilitator-grundlagen-zertifizierung

Zertifizierung
Frühjahr 2022, Berlin
Modul 1: Fr 08. – So 10. April 2022
Modul 2: Fr. 06. – So 08. Mai 2022

Zertifizierung
Herbst 2022, Berlin
Modul 1: Fr 14. – So 16. Okt 2022
Modul 2: Fr. 18. – So 20. Nov 2022

Zertifizierung
Frühjahr 2023, Berlin
Modul 1: Fr 14. – So 16. April 2023
Modul 2: Fr. 12. – So 14. Mai 2023

Zertifizierung
Herbst 2023 Berlin
Modul 1: Fr 13. – So 15. Okt 2023
Modul 2: Fr. 17. – So 19. Nov 2023

TERMINE
2022/2023

www.ResilienzForum-Akademie.com

Zeiten: 
Fr: 10:00 - 18:00 Uhr
Sa: 09:00 – 17:00 Uhr
So: 09:00 – 16:00 Uhr

Literatur:
Zur Kurslektüre gehören der Haufe 
Taschenguide "Resilienz", sowie das 
Handbuch "Micro-Inputs Resilienz". 
Weitere Literatur und Arbeitsmaterialien 
werden Dir im Rahmen des Online-
Toolkoffers zur Verfügung gestellt.

mailto:info@ResilienzForum-Akademie.com
https://resilienzforum.com/6-tage-360-grad-resilienz-facilitator-grundlagen-zertifizierung


RZT Level 1 Zertifizierungen 2020/2021

Online
Zertifizierung 
März/Mai 2022

Ausbildungsinhalte

www.ResilienzForum-Akademie.com

Modul 1: Grundlagen der Resilienzförderung
• Das Bambus-Prinzip® verkörpern und die Arbeit mit dem 

Resilienz-Modell
• Das VUCA-, SSEE und REAL-World-Modell in Kontext der 

individuellen und organisationalen Resilienzförderung
• Vertiefung des Resilienz-Verständnis, Abgrenzung zu anderen 

Modellen
• Das Krisenmodell und die 4 Phasen der Resilienzförderung
• Die 5 Anwendungsbereiche des integrative Resilienz-Zirkel-

Training (RZT®)
• Das Resilienz-Kompetenzmodell
• Die 10 Schritte der Auftragsklärung mit dem Resilienz-Zirkel
• Der Resilienz-Zirkel-Training (RZT®) und die 8 Kompetenz-

Entwicklungs-Felder

Modul 2: RZT Toolkoffer für die Präsenz-Arbeit
• Praktische Übungen und Selbsterfahrung entlang des Resilienz-

Zirkel
• Übertragung der Anwendung auf den eigenen Arbeitsbereich
• Abgrenzung Individuelle Resilienz an der Schnittstelle zur 

Organisationalen Resilienz
• Die Grenzen der Resilienz-Förderung und erforderliche
• Zusatzqualifikationen für Resilienz-Facilitator (Trainer, Berater, 

Coaches, u.a.)
• Integrativ und trauma-informed arbeiten mit dem 360°

Facilitation-Ansatz
• Maßnahmenentwicklung und Theory of Change
• Vorbereitung des Prüfungsmoduls
• Zertifizierung und Abschluss-Reflektion

Dein Online-Campus
• 12 Lektionen
• Lehr-Videos und Vertiefungs-Materialien 
• Zugang zum Online-Campus für 24 Monate

(Verlängerung durch Auffrischung)



Über die Ausbildung

Vielen Dank, die wichtigste Erfahrung, die ich mitnehme 
ist, dass ich erst mal mir selbst die Sauerstoffmaske 
anlegen muss. Erst mal selbst in die Resilienz kommen 
muss. Dann kann ich auch ein Vorbild sein und später als 
Resilienz Facilitator tätig werden. 

Die Weiterbildung war in jeglicher Hinsicht 
sehr gut: fachliche Kompetenz der Leitung, 
Teilnehmeranzahl, Online-Durchführung, 
Unterlagen/Hilfsmittel und Lernplattform. 
Vielen herzlichen Dank!

EIN HERZLICHES DANKESCHÖN an Helga und Diana für die 
professionelle Zertifizierung, die kompetente und empathische 
Moderation, Beratung, Begleitung durch die online Sessions, die 
Beantwortung aller Fragestellungen. Es war eine sehr bereichernde, 
inspirierende, fördernde gemeinsame Zeit - meine Erwartungen 
wurden übertroffen. Ich bin nun in der Umsetzung und freue mich sehr 
auf weitere Begegnungen mit euch und der Gruppe :) 

Ich möchte mich einfach für diese wertvolle Erfahrung, das vermittelte 
Wissen und immer ein offenes Ohr von ganzem Herzen bedanken! Das ist 
ein großes Geschenk für mich - Resilienz zu lernen, zu leben und sehr 
wertvolle Begegnungen mit großartigen Menschen zu genießen! DANKE!

War eine tolle Lernerfahrung …
Ich habe mich wieder ein Stück mehr spüren 
und kennen lernen dürfen. Danke hierfür

Liebe Ella du hast hier einen super tollen 
Kurs geschaffen und bringst das Thema 
Resilienz perfekt rüber. Ich konnte soviel 
Wissen mitnehmen und vor allem 
Wertschätzung und hätte zu Anfang nicht 
geglaubt, dass man online einen so 
schönen wertschätzenden Umgang mit 
Menschen aufbauen kann. Es war 
großartig und hat mir sehr viel Freude und 
Wissen gebracht und ich sage Danke an 
Dich und deine Arbeit. Großartig!!

Ich hab mich total sicher und gut durchgeführt gefühlt. Eine tolle Vorbereitung auf 
die Praxis!  Ich denke jeder Mensch sollte lernen dürfen wie Resilienz erreicht 
werden kann und welche Potenziale in ihm stecken. Ihr leistet einen unglaublich 
wertvollen Beitrag für ganz viele Menschen die dann ihrerseits andere begeistern 
können. Vielen Dank an euch alle!!

www.ResilienzForum-Akademie.com



Bei den Übungen des interaktiven Resilienz-Zirkel-
Trainings nach dem Bambus-Prinzip® laden wir die 
Seminarteilnehmerinnen ein, sich von den 
erstarrten Reaktionsmustern zu lösen.

Denn getreu dem Bild „Sei, wie ein Fels in der 
Brandung“ reagieren viele Menschen auf Konflikte, 
Druck oder unvorhergesehene Situationen mit 
Stress und innerer Anspannung: Sie verlieren ihre 
natürliche Flexibilität und Anpassungsfähigkeit, 
machen sich innerlich hart, fest, barrikadieren sich 
und wappnen sich vor weiteren Angriffen.  

Es kommt zu einer Versteifung der Muskulatur, der 
Bewegungsapparat wird eingeschränkt. Auch die 
Atmung gerät ins Stocken, kreative Lösungsideen 
werden blockiert. Kommunikations- und 
Reaktionsmuster sind von Stress geprägt, werden 
rigide, einseitig und starr. 

Der Bambus steht seit jeher für eine gelungene 
Strategie im Umgang mit stürmischen Zeiten: Sich 
mit dem Wind wiegen, anstatt zu brechen.  Der 
Bambus zeigt Beweglichkeit und Flexibilität, ist 
zugleich tief verwurzelt, stabil und standhaft. 

Mit dem Bambus-Prinzip® beschreiben wir daher 
zentrale Eigenschaften, die auch dem Menschen 
im Umgang mit Krisen, Problemen und 
Belastungen helfen können:  Ist der Mensch 
flexibel und anpassungsfähig, kann er im Umgang 
mit Stress und Belastungen auf eine Vielzahl von 
Reaktionsweisen zurückgreifen und mit einer 
Krise selbstwirksamer umgehen.

Widerstandskraft durch mehr Beweglichkeit und Flexibilität. 
Ein integrativer Trainingsansatz – für Körper, Geist und Seele

Beim der Resilienzförderung nach dem Bambus-

Prinzip explorieren die folgenden Fragen:

• Wie finden wir zu mehr Standhaftigkeit –

ohne dabei starr zu sein?

• Wie werden wir flexibel, beweglich und 

reaktionsschnell, ohne dabei in Hektik zu geraten?

• Wie wichtig ist es für uns, durch Beziehungen gut 

vernetzt und verwurzelt zu sein?

• Wie können wir uns selbst wieder aufrichten, 

nachdem sich der Sturm gelegt hat?

• Was bedeutet es für uns, die Balance im Leben 

immer wieder neu herzustellen?

Resilienz-Zirkel-Training (RZT®) 
nach dem Bambus-Prinzip®

Das integrative Resilienz-Zirkel-Training (RZT®) 
basiert auf der Stärkung von acht Kompetenzebenen. 
Im Rahmen des ganzheitlichen 360° Facilitation 
Ansatz werden diese auf mentaler, körperlicher, 
interaktionaler und kontextueller Ebene aktiviert.

Klienten lernen im Umgang mit Belastungen und 
Krisen ihr Mindset und Embodiment situativ neu 
auszurichten und ihr Handlungsspektrum Schritt für 
Schritt zu erweitern. 

Resilienz statt Resistenz

www.Resilienz-Zirkel-Training.com

METHODE



RZT Handbuch - Literatur - Feedback 
LITERATUR

Der praktische Taschenguide Resilienz begleitet Dich in Deiner Ausbildung 
und bei der Arbeit mit Deinen Kunden. Er enthält eine kompakte wie fundierte 
Einführung in die wichtigsten Grundlagen zur individuellen und 
organisationalen Resilienzförderung.

In dem Handbuch „Micro-Inputs Resilienz“ habe ich Dir die zentralen 
Modelle und langjährig erprobte Interventionen aus dem Resilienz-Zirkel-
Training (RZT®) nach dem Bambus-Prinzip® zusammengestellt. Anna Egger hat 
das Buch zudem mit wunderschönen Visualisierungsvorlagen angereichert. 

Im Rahmen der Zertifizierung erhältst Du darüber hinaus Zugang zu Deinem 
RZT® Online-Toolkoffer. Dieser enthält das 360® RZT® Facilitator Handbuch, 
weitere Arbeitsmaterialien und einen umfangreichen Input zur Arbeit mit dem 
Resilienz-Zirkel-Training® in Training, Coaching, Mediation oder Beratung. 



RZT Handbuch - Literatur - Feedback 
Online-Toolbox

RZT® Online-Toolbox (Grundlagen)

Du kannst Deine Expertise als RZT® Facilitator mit Hilfe Deiner RZT Facilitator 
Toolbox im eigenen Tempo ausbauen. Die Toolbox enthält alle Materialien aus 
Deinen Ausbildungsblöcken und darüber hinaus …

Deine RZT® Facilitator Toolbox

• Resilienz-Artikel, Beiträge
• Grafiken zum Download
• RZT® Interventionen
• RZT® Checklisten
• Podcasts, Lehr-Videos
• Audios, Meditationen
• Online-Trainer-Lab Archiv
• Materialien & Tools
• Wissens- und Lernchecks

Du bist Dir nicht mehr ganz sicher, wie 
man die ein oder andere RZT®
Intervention durchführt? 

Wir stellen Dir zu den wichtigsten 
Modellen und Interventionen Tutorials 
zur Verfügung. Sie zeigen Dir Schritt für 
Schritt wie Du Deinen RZT® Facilitation 
Prozess souverän gestalten und auf 
Deine Arbeitssituation skalieren und 
anpassen kannst.

Anwendung leicht gemacht

www.Resilienz-Zirkel-Training.com



Facilitation Toolkit
mit Arbeitsblättern

Poster, Flipcharts &  Give Aways

In über 10 Jahren praktischer Anwendung des Resilienz-Zirkel als Facilitation Tool haben wir 
zahlreiche Tools, Trainer-Materialien und Interventionen entwickelt, die Dir den RZT® Facilitation-
Prozess einfach von der Hand gehen lassen. Die Tools helfen Deinen Klienten dabei, dass 
Resilienztraining in all seiner Vielseitigkeit zu erleben und in den Alltag zu integrieren. In unserem 
Shop findest Du viele Ideen und Anregungen für Deine Facilitator-Arbeit als Resilienz-Trainerin, -
Coach, -Berater, -Mediatorin oder Therapeut. Die Einnahmen aus dem RZT Tool-Shop kommen der 
RZT® Entwicklungsarbeit und gemeinnützigen Projekten der Stiftung ResilienzForum zu Gute. 

RZT® Coaching-Sets, Poster, Give Aways

TOOLS

www.Resilienz-Zirkel-Training.com



FEEDBACK zum RZT® 
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