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E.C.H.T. S.T.A.R.K. IN DIE ZUKUNFT

Unser 3. Innovations-Symposium E.C.H.T. S.T.A.R.K. in die
Zukunft: Agile Tools fiir die Arbeitswelt 4.0 kommt am Freitag,
den 03. November 2017 in die Schweiz. Unser Symposiums-
Team beleuchtet im dritten Jahr unseres Themen-Zyklus

~Agile Tools fiir die Arbeitswelt 4.0 das Schwerpunkt-Thema
Jldentitdt, InnerWork & Storytelling” — Warum und wie die
Reise zur resilienten Fithrung und agilen Teamentwicklung bei
uns selbst beginnt.”

Wer in der neuen, hoch dynamischen Arbeitswelt 4.0 hand-
lungsfahig bleiben machte profitiert von einer klaren Selbst-
positionierung, von innerer und authentischer Starke, sowie
Achtsamkeit und Prdsenz. Auch im Rahmen des 3. Innovations-
Symposiums 2017 6ffnen wir fiir Sie wieder einen Teil unserer
stetig gewachsenen Toolbox und teilen mit Ihnen Gber 20 Jahre
Entwicklungsarbeit. Diesmal nehmen wir Sie mit auf eine kreative
und spannende Reise zu einer ECHT STARKEN SELBST-F(ihrung.

AGILE TOOLS FUR DIE ARBEITSWELT UND PERSONALENTWICKLUNG 4.0
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DAS PROGRAMM

Ab 08:00 Uhr

09:00 - 09:10 Uhr

09:10 - 09:30 Uhr

09:30 - 10:15 Uhr

10:15 - 10:30 Uhr

10:30 - 11:00 Uhr

WILLKOMMEN IN DER WELTSTADT ZURICH!

Fir unser drittes internationales Sysmposium erforschen wir Klima und
Arbeitsatmosphare 4.0 in der Event Location ,Bananenreiferei”, ein besonderer
Ort fernab vom Mainstream und eine kreative Oase im Industriezentrum von
Zirich. Aussergewohnlich, inspirierend und mit viel Raum fir experimen-
telles und interaktives Arbeiten.

BEGRUSSUNG MIT ULRIKE CLASEN

Ulrike Clasen, Griinderin und CEO von Netzwerk Kadertraining, fihrt als
Moderatorin durch das Programm und den Tag. Als erfahrene HR-Flhrungs-
personlichkeit begleitet sie Menschen, Teams und Organisationen in Trans-
formationen und Entwicklungsprozessen. Als Unternehmerin engagiert sie
sich zu Themen Leadership, Resilienz, Arbeitswelt 4.0 und Change. Sie ist
Vertreterin des ResilienzForums in der Schweiz.

BEGRUSSUNGS-IMPULSE MIT ELLA AMANN, ROLAND TRESCHER,
DOROTHEA ANZINGER, MARTIN CAMBEIS

#AGILITAT, INNERINNOVATION UND DIE KUNST DER SELBST-
ORGANISATION

Die Applied Improv-Experten von der impro live! Akademie eréffnen das Sym-
posium wieder mit Impulsen aus der Angewandten Improvisation. Sie zeigen
in ihrer interaktiven Popup!Lecture, anhand ausgewahlter Prinzipien der
Angewandten Improvisation, wie zentral die Themen Identitat, InnerWork
und Storytelling fir die Arbeitswelt 4.0 geworden sind.

KEYNOTE: BARBARA JOSEF, CO-FOUNDER 5T09.

Pladoyer fiir ein neues Miteinander im digitalen Zeitalter. Wie verandert sich
die Arbeit im digitalen Zeitalter? Welchen neuen Chancenfeldern und Heraus-
forderungen begegnen Individuen und Firmen? Wie entsteht aus neuen Arbeits-
formen mehr Produktivitat, Kreativitat und Erfiillung? Barbara Josef geht in
ihrem Vortrag auf die wichtigsten Treiber und Implikationen der Verdnderungen
ein und zeigt auf, wie der Wandel erfolgreich begleitet werden kann. Change
Management ist tot — es lebe die gemeinsame Story!

MICRO-IMPULSE MIT MICHAEL BURGI, SWISSCOM

+Agile — Organisation und Fihrung neu denken”. Flihrung und die verschiedenen
Spielformen von Agilitat — Deep Dive in den Holocracy Ansatz der Swisscom
und den ersten Erfahrungen nach einem Jahr Einfithrung. Michael Biirgi ist nach
mehrjahriger Erfahrung in verschiedenen Fiihrungspositionen in der Organisa-
tionsentwicklung und als Coach bei der Swisscom tatig und dort spezialisiert
auf Netzwerkorganisationen.

KAFFEE, E-MAIL-PAUSE & NETWORKING
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Fir néhere Infos zu den Referent(inn)en
und Veranstaltern klicken Sie bitte auf
die blau unterstrichenen Links im Text.


http://www.kadertraining.ch
http://www.kadertraining.ch
http://www.resilienzforum.com
http://www.impro-live-akademie.com
http://www.roland-trescher.de
http://www.social-creative-performance.de
http://www.paulmartincambeis.com
http://www.5to9.ch
http://www.swisscom.ch
http://www.swisscom.ch

11:00 - 11:15 Uhr

11:15 - 11:30 Uhr

11:30 - 11:45 Uhr

11:45 - 12:00 Uhr

12:00 - 12:30 Uhr

12:30 - 13:30 Uhr

MICRO-IMPULSE MIT ELLA GABRIELE AMANN:
#STORYTELLING & INNOVATION

Der Ruf nach Innovationsprozessen ist laut und ertént von allen Seiten. Doch
was heisst es wirklich diese Worte mit Leben und Erfahrung zu fiillen? Was
heisst es fiir Firmen Innovation zu fordern und was heisst es fiir uns per-
sonlich Innovation zu leben? Ella Gabriele Amann wirft aus ihrer Erfahrung

als Entwicklerin eine sehr personlichen Perspektive auf die tiefe Verbindung
zwischen Innovationsprozessen, der Suche nach Identitat, InnerWork und
die Kraft des Storytelling. Und sie wirft gemeinsam mit den Teilnehmern einen
weiteren Blick in die Zukunft: Was werden fiir Sie die Innovations-Themen der
kommenden Jahre sein?

MICRO-IMPULSE MIT FRITZ ZEHETNER UND GASTEN:
#STORYTELLING & IDENTITAT

Fritz Zehetner stellt Impulse aus seinem neuen Buch ,SIZE Prozess® Autonomie,
Agilitat, neue Arbeitswelt und Resilienz” vor: Er zeigt an praktischen, fir die
Teilnehmerinnen leicht nachvollziehbaren Beispielen, warum die Reise zur
resilienten Fithrung und agilen Teamentwicklung bei uns selbst beginnt.
Experimentieren Sie mit und erleben Sie die sechs Facetten Ihrer Identitat:
Vielseitig, einmalig und ausdrucksstark!

MICRO-IMPULSE MIT MARIO GADET:
#STORYTELLING & AGILE SOFT-SKILLS

Der leidenschaftliche Beftirworter von Kollaboration, agilen Vorgehensweisen
und Selbstorganisation, Mario Gadet, teilt seine Perspektive auf die Frage,
warum die Einflthrung agiler Methoden wie Scrum & Co. in Unternehmen haufig
kurzlebig ist.

Basierend auf seiner langjahrigen Erfahrung bei der Unterstiitzung von agilen
Teams in internationalem Umfeld geht es Mario hauptsachlich darum, Kultur-
wandel in Organisationen nachhaltig zu gestalten.

Der Schliissel fiir den Einsatz agiler Methoden liegt nicht nur in der Methode
selbst, sondern in den Menschen, die die Methoden anwenden. Es geht jedoch
nicht darum, einzelne Personen zu ,andern”, sondern die Art und Weise, wie
Menschen miteinander interagieren. Klingt selbstverstandlich, ist es aber nicht.
Erfahren Sie, warum das so ist und wie erfolgreiche agile Teamentwicklung der
Zukunft aussehen kann.

MICRO-IMPULSE MIT PATRICK LINK:
#DESIGN-THINKING-HACKS

Patrick ist seit 2009 Dozent fiir Produktinnovation am Lehrgang Wirtschafts-
ingenieur | Innovation der Hochschule Luzern Technik & Architektur. Er studierte
Maschineningenieur an der ETH ZUrich, arbeitete anschliessend als Projektinge-
nieur, ehe er an der ETH Zrich im Bereich Innovationsmanagement promovierte.
Nach acht Jahren bei Siemens doziert er nun Produktmanagement und befasst
sich intensiv mit agilen Methoden im Produktmanagement und Lean Start-up.

MICRO-IMPULSE MIT JURGEN SCHUSTER:
#STORYTELLING & SELF-EMPOWERMENT

Wie finden wir eine kraftvolle Haltung im Umgang mit den téaglichen Heraus-
forderungen der Arbeitswelt 4.0? Jlrgen Schuster stellt aus dem Programm
ECHT STARKE Fiihrung wirksame Prinzipien der Selbststarkung aus der Kampf-
Kunst vor. Die Zuschauer kénnen die Ubungen sofort ausprobieren und live
erleben, wie sie ihre Resilienz mit nur wenigen Impulsen und einer inneren
Neuausrichtung, steigern kdnnen.

MITTAGESSEN, E-MAIL-PAUSE & NETWORKING
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http://www.impro-live-akademie.com
http://www.sizeprozess.at
https://www.xing.com/profile/Mario_Gadet
http://www.hslu.ch
http://www.juergenschuster.com

FUTURE LAB 2018/2020

Am Nachmittag sehen wir gemeinsam in die Zukunft. Wir greifen die Impulse des Vormittags auf,
setzen neue Impulse hinzu und tauchen ein in das ECHT STARK in die Zukunft Future Lab
2018/2020. Nun heisst es im Design-Acting und im Design-Thinking-Lab mit viel Gefthl selbst
erleben, ausprobieren und prototypen. Sie kénnen frei zwischen den Sessions wechseln, Ihre Pausen
und Netzwerkgesprache frei organisieren. Getranke und Snacks stehen bereit.

13:30 — 17:00 Uhr:

13:30 — 17:00 Uhr:

WORKSHOP-RAUM 1
DESIGN-ACTING LABS ,, INNERWORK"

Mit dem Team der impro live! Akademie, des ResilienzForum und SIZE Prozess®
tauchen wir ein in das Thema ,InnerWork”. In vier verschiedenen Sessions
behandeln wir verschiedene Schwerpunkte, wie Achtsamkeit, Prasenz, Innere
Fithrung, agile Team-Fithrung und Kommunikation.

Interaktive Ubungen geben Ihnen die Méglichkeit verschiedene Ansitze und
Tools zur Personalentwicklung 4.0 live zu erleben und direkt auszuprobieren.
Echtzeitlernen und Design-Acting stehen im Mittelpunkt des Labs: Aus-
probieren. Erleben. Gestalten. Sie erhalten wichtige Inputs und Anregungen
von unseren Experten und Praktikern.

Als Experten dabei sind in diesem Jahr:

Roland Trescher und Dorothea Anzinger mit lhrem Programm ,ImproZensation”.

Im Fokus stehen die Themen Echtzeitlernen, Achtsamkeit und Prasenz.

Gabriele Zehetner, Fritz Zehetner von SIZE Prozess® und Gaste.
Kreative und interaktive Wege der Potenzial- und Teamentwicklung mit dem
inneren Parlament.

Jiirgen Schuster vom Resilienzforum gibt einen Einblick in die Prinzipien
einer ECHT STARKEN Selbst-Fiihrung als Voraussetzung fir eine gelungene
Teamarbeit.

Scrum Experte Mario Gadet und Ella Amann von der impro live! Akademie
zeigen anhand von Praxisbeispielen und effektiver Interventionen, wie agile
Fihrung und Teamentwicklung gelingen kann. Schwerpunkthemen sind Status
und Kommunikation auf Augenhdhe.

WORKSHOP-RAUM 2
DESIGN-THINKING HACKS ,ARBEITSWELT 4.0"

Mit Carina Weigel, Patrick Link und seinem Design-Thinking-Team aus

der Schweiz. Lernen Sie ausgewahlte Design-Thinking-Methoden kennen und
tauchen Sie ein in Ihre Zukunft der Arbeitswelt 4.0. In vier verschiedenen
Sessions erhalten Entscheidungstrager, kreative Macher und Innovationsbegeis-
terte Symposiumsteilnehmer unmittelbar die Gelegenheit Design Thinking als
eine agile Methode kennenzulernen und aktuelle Fragestellungen umzusetzen.

Sie kdnnen jederzeit zwischen den Labs und den Hacks wechseln, ver-
schiedene Impulse einsammeln, lhre Ideen in die Praxis umsetzen und mit
anderen Teilnehmern interaktiv zusammenarbeiten. Gemeinsam gehen wir
an diesem Nachmittag der Frage nach, wie wir die neue Arbeits- und auch
Trainerwelt 4.0 gestalten kénnen. Welche Herausforderungen sich fiir unsere
Kunden, unsere Mitarbeiter, Teams und flr uns selbst ergeben und wie wir
den Transformationsprozess 4.0 gestalten kénnen.
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APPLIED IMPROV
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DESIGN THINKING

LLAB "ARBEITEN 4.0"



http://www.impro-live-akademie.com
http://www.resilienzforum.com
http://www.sizeprozess.at
http://www.roland-trescher.de
http://www.social-creative-performance.de
http://www.sizeprozess.at
http://www.sizeprozess.at
http://www.sizeprozess.at
http://www.juergenschuster.com
http://www.resilienzforum.com
https://www.xing.com/profile/Mario_Gadet
http://www.impro-live-akademie.com
http://www.impro-live-akademie.com
http://www.mit-freunden.com
http://www.hslu.ch

17:00 - 17:30 Uhr

17:30 - 18:00 Uhr

18:00 — 19:00 Uhr

KEY NOTE: ERIC LIPPMANN,
ZHAW ZENTRUMSLEITUNG LEADERSHIP

Wie kdnnen wir in einer Gesellschaft mit zunehmend komplexeren Lebens-
welten die eigene Person als Einheit erfahren? Was macht die Forderung nach
immer mehr Flexibilitdt und Agilitat mit uns? Ist unsere Identitat nur Fiktion?
Oder beinhaltet die Vielfalt auch Chancen fiir unsere kreative Weiterentwick-
lung?

Professor Dr. Eric Lippmann erklart anhand der finf Saulen der Identitat —
Beziehungen, Arbeit, Korper, Besitz und Sinn — wie die Kernbereiche unseres
heutigen Lebens von der ,Fragmentierung des Selbst” durchdrungen werden
und wie es uns dennoch gelingen kann, unseren inneren Zusammenhang zu
bewahren.

AUSWERTUNG DES FUTURE LAB 18/20

Wir werten die Ergebnisse aus dem Future Lab 18/20 aus und werfen ein ab-
schliessenden Blick auf die Bedeutung von Identitat fir den Transformations-
prozess in eine ECHT STARKE Zukunft.

Wir geben auch einen Ausblick auf das Innovations-Symposium 2019 in Oster-
reich die nachsten Future-Labs 18/20.

GEMEINSAMER AUSKLANG UND APERO RICHE

GRAPHIC RECORDING

Fir die grafischen Aufnahmen freuen wir uns wieder auf Martin Cambeis!

9.9/ e
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Ich habe den Einsatz agiler Methoden im
Rahmen einer Trainerausbildung bei Ella
und Roland in Berlin erleben diirfen und
die Impulse, Reflexionen und Ubungen,
die mich ins Erleben gebracht haben

wie sich Impro ,anfiih(t” hat mich nicht
nur persénlich bereichert, sondern mein
Trainerskillset massgeblich erweitert.

Ich kann nur jedem empfehlen die
Chance zu nutzen, die beiden beim Inno-
vations-Symposium in der Schweiz mal
live zu erleben, um von lhren Erfahrun-
gen 1:1 profitieren zu kénnen.

DANIELA THOMAS,
GESCHAFTSFUHRERIN FOURPOINTZERO GMBH,
SCHWEIZ



http://www.zhaw.ch
http://www.zhaw.ch
http://www.paulmartincambeis.com
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INFORMATIO

Veranstaltungsort BANANENREIFEREI

c/o SalsaRica AG
Pfingstweidstrasse 101

8005 Zirich

Fon: +41 44 271 97 78

E-Mail: info@bananenreiferei.ch

50 Jahre lang wurden hier Bananen gereift. Die Event Location ,Bananenreiferei”

in Zlrich West ist ein besonderer Ort fernab vom Mainstream und eine kreative Oase
im Industriezentrum von Zrich. Aussergewdhnlich, inspirierend und mit viel Raum
fur experimentelles und interaktives Arbeiten.

Offentliche
Verkehrsmittel Vom Bahnhof Hardbriicke zu Fuss in 8—10 Min. oder mit Tram Nr. 4 ab Station Schiffbau
(unter der Hardbrilicke) zwei Stationen bis Toni Areal.

Vom Bahnhof Altstetten Nord mit Tram Nr. 4 vier Stationen bis Toni Areal.

Teilnahmegebiihr Zertifizierte Trainer und Kooperationspartner: 180,— CHF (164,— €")
Externe Teilnehmer: Early-Bird-Buchung: 320,— CHF (292,— €9
ab 01.10.2017: 420,— CHF (383,— €) *Stand 06.07.2017

Zeitrahmen FREITAG, 3. NOVEMBER 2017
08:00 - 19:00 Uhr,
inkl. Pausenverpflegung, Mittagslunch und Apéro riche

Information RESILIENZFORUM

Mehringdamm 62

D-10961 Berlin

Tel.: +49 (0)30-966 003 89
info@resilienzforum.com
www.resilienzforum.com

Anmeldung Buchung via Ticketfrog unter
innovations-symposium.com

MEHR
ERFAHREN

Anmeldeschluss 2. November 2017 . : ' | . & DURCH
MEHR
ERLEBEN!

WWww.innovations-symposium.com

VERANSTALTER: %

RESILIENZFORUM L1SIZE Prozess® AKADEMIE

ECHT STARK IN DIE ZUKUNFT in Ziel Eine Methode. Unendiiche Lésungen. FUR ANGEWANDTE
IMPROVISATION BERLIN



http://www.impro-live-akademie.com
http://www.innovations-symposium.com
http://www.bananenreiferei.ch
http://www.resilienzforum.com
http://www.innovations-symposium.com
http://www.resilienzforum.com
http://www.sizeprozess.at

